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Les points abordés ce matin :

1. La CSRD : On vous dit tout
- Le contexte
- Les grands principes
- Qui est concerné ?

2. L’enjeu principal : la maîtrise des risques
Atelier participatif

3. Focus sur le reporting de durabilité
Présenté par le cabinet Figures
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1. La CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) : le contexte
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1. La CSRD : en réponse aux 7 questions centrales de la RSE
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1. La CSRD : un enjeu social et environnemental
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1. La CSRD : les enjeux environnementaux incontournables pour les 
entreprises
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1. La CSRD : la directive européenne qui va entériner durablement la 
transformation sociale et environnementale des entreprises
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La CSRD : les grands principes

La CSRD renforce l’obligation des entreprises* de publier leurs données 
extra-financières au niveau européen selon le principe de double matérialité.

HARMONISATION : Une standardisation des données de durabilité avec 
l’introduction de normes et d’indicateurs ESRS (European Sustainability 
Reporting Standards), universelles ou spécifiques.

PUBLICATION : Ces données seront publiées dans un reporting de durabilité, 
dans le rapport de gestion annuel des entreprises en version numérique 
obligatoire (permettant d’analyser et de comparer les entreprises entre elles). 

AUDIT : Le rapport CSRD devra faire l’objet d’une validation par un 
commissaire aux comptes ou un tiers indépendant.

*dans la continuité de la DPEF : Déclaration de performance extra-financière, pour les 
entreprises cotées.
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La CSRD : les grands principes

La CSRD est fondée sur principe de la double matérialité : évaluer 
l’impact de l’environnement économique et social de l’entreprise (la 
matérialité financière) et de l’entreprise sur cet environnement (la 
matérialité d’impact).

Doivent être détaillés dans la CSRD les liens de l’entreprise avec :
-  L’Environnement : changement climatique, pollution, ressources hydriques 

et marines, biodiversité et écosystèmes, gestion des ressources et 
économie circulaire

-  La Société : conditions de travail des employés, communautés impactées, 
consommateurs et utilisateurs finaux

-  La Gouvernance : gestion des risques et contrôles internes, conduite des 
affaires
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La CSRD : qui est concerné ?
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2. L’enjeu principal : la maîtrise des risques, une sécurité pour 
l’entreprise

L’évaluation des risques est une étape 
cruciale de démarche d’anticipation.

L’identification, l’analyse et le 
classement des risques permettent de 
définir les actions les plus appropriées 
couvrant les dimensions techniques, 
humaines et organisationnelles.

L’évaluation des risques doit être 
renouvelée régulièrement pour une 
gestion efficace.
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La maîtrise des risques en entreprise : 4 grands domaines

AU DOMAINE JURIDIQUE :
 
- Conformité avec la réglementation en 
vigueur (dont nouvelles exigences RSE)
- Gestion des données et confidentialité
- En cas de fusion-acquisition : intégration 
des critères ESG - structuration financière
- De restructuration d’entreprises en cas 
d’insolvabilité (pérennité du projet, 
sauvegarde de l’emploi, créances)

AUX PERSONNES (risques professionnels) : 

- Les risques physiques
- Liés aux gestes professionnels (TMS)
- Aux déplacements professionnels 
- Les risques chimiques
- Les risques biologiques
- Les risques psychosociaux (RPS)
- Liés aux conditions de travail
- Liés aux machines et aux équipements

LIÉS AUX PROCESSUS

- De gestion et de financement
- De gestion des ressources humaine / 
de gouvernance
- D’achats et de fabrication
- De sécurité et de gestion de 
l’information
- Technologiques (marées noires, 
explosions d’usines,…)

AUX ÉVÉNEMENTS EXTÉRIEURS :
 
- Naturels (climatiques/inondations/tempêtes/
sécheresses, géophysiques, sanitaires)
- Pénuries de ressources minérales et 
énergétiques
- Pollutions (air, eau, sol)
- Sociaux et politiques (dont guerres)
- Cyber-attaques
- Évolution de la demande
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2. La maîtrise des risques, atelier participatif

L’industrie automobile

L’industrie automobilePharmaceutique

Imprimerie

Plastique - caoutchouc
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Les risques identifiés par secteur d’activité 

L’industrie automobile Plastique - caoutchouc

- RPS/TMS
- Chutes
- Intoxications 
respiratoires
- Risques de 
brûlures, 
projection de 
métal
- Coupures, 
accidents de 
presse,...
- Risques de 
collisions avec les 
robots
- Sécurité des 
matériaux, des 
installations, des 
équipements
- Incendies 
électriques, 
explosions

- GES
- Ressources 
naturelles 
(cuivre, acier, 
plomb, 
lithium, 
cobalt…)
- Énergie
- Eau
- déchets

Loi climat et 
résilience, loi 
AGEC, filière 
REP, loi sur le 
devoir de 
Vigilance,…

- Accidents du 
travail : produits 
toxiques, 
blessures 
machines, chutes
- Maladies 
professionnelles 
: TMS/RPS, bruit, 
produits 
chimiques, 
fumées, 
allergies, 
cancers…

- GES
- Pollutions
- Déchets

- Biodiversité

Réglementation 
Reach, loi 
AGEC, filière 
REP,…Contrat 
de filière chimie
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Les risques identifiés par secteur d’activité 

Industrie pharmaceutique Imprimerie

- Produits 
chimiques ou 
biologiques
- Accidents 
machines
- Vapeur sous 
haute pression
- Intoxications, 
allergies, 
difficultés 
respiratoires,…
- Incendies, 
explosions

- GES
- Énergie
- Déchets dont 
plastique
- Pollution eau

Propres 
normes, 
CSRD, filière 
REP

- Accidents du 
travail : produits 
toxiques et 
inflammables, 
blessures 
machines, chutes
- Maladies 
professionnelles 
: TMS/RPS, bruit, 
allergies, 
infertilité, 
cancers…
- Incendies, 
explosions
- Journées 
perdues

- Pollution 
-Déforestation
- Déchets 
dangereux

Réglementation 
Reach, code de 
l’environnement 
ICPE 
(Installations 
classées pour la 
Protection de 
l’Environnement
), filière REP, loi 
AGEC,… 
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Les principes de réussite d‘anticipation du risque 

Afficher la 
volonté 

d’anticiper le 
risque en 
évaluant

Choisir les bons 
outils et les bons 

moyens 
d’accompagnement

S’organiser 
en interne

Associer les 
salariés

Décider des 
actions de 
prévention

Mettre les 
actions en 

oeuvre
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3. Focus sur le reporting de durabilité avec la CSRD : À retenir
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Focus sur le reporting de durabilité : les ESRS normalisent les indicateurs 
extra-financiers
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Focus sur le reporting de durabilité : par capillarité un périmètre
plus large
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Focus sur le reporting de durabilité : quel projet pour 
quelle ambition ?
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Focus sur le reporting de durabilité : les phases du projet
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Nous vous remercions pour votre participation.

Marie Brabant 
Fondatrice, WE CAN

Stratégie RSE et 
communication
06 60 09 19 07

www.wecan-consult.com

Anne Aubert
Associée, Figures
Conseil, expertise 
comptable, audit

07 70 81 88 00

www.figures-groupe.fr



Votre événement inter-réseaux 
en Provence

Site web
Fondateur et Président : Sylvain Gras



Mardi 24, mercredi 25 et jeudi 26 septembre 2024 :

• SEPEM Sud-Ouest à Toulouse

Mardi 19, mercredi 20 et jeudi 21 novembre 2024 :

• SEPEM Centre-EST à Grenoble

Mardi 3, Mercredi 4 et jeudi 5 juin 2025 :

• SEPEM Sud EST à Martigues


